
邮件主题：我校的疫苗接种率超出预期目标  
 

邮件内容包括： 

• 疫苗接种的最新进展 

• 提醒事项 – 我校的公共卫生条例 

• 如何保护自己和他人 

• 如何及时获取信息 
 

亲爱的教师及职员： 
 

在新学年开始之际，我们想在此和大家分享一下有关我校成员疫苗接种的好消息以及几个

有助于大家保障平安健康的提醒事项。 
 

疫苗接种的最新进展 
 

我们很高兴地告诉大家，我校 92% 的员工和 88% 的学生已经完全接种了疫苗；所以我校

的总接种率是 90%。这么高的接种率意味着我校成员获得了很高的保护力，所以与疫苗接

种率较低的地区相比，我校成员遭受新冠病毒严重后果的人数会较少。 
 

截至今天，我校学生的接种率与其它十大高校（Big Ten）报告的结果类似（除了

Pennsylvania State，所有这些高校都强制要求接种）： 

• Indiana University – 86% 

• Northwestern University – 93%  

• Pennsylvania State University – 80% 

• Purdue University – 80% 

• Rutgers University – 98% 

• University of Illinois – 88% 

• University of Michigan – 92% 
 

我们预计我校的数字还会继续提高。最近我校成员在校内接种的需求有所增加（特别是在

过去两周）。我校免费提供疫苗接种。看到这么多人获得了对抗这种病毒最有效的保护，

这很令人鼓舞 – 它可以帮助您自己以及您的朋友、家人和我们社区。如果您还未完全接

种，现在就可以预约。 
 

提醒事项 – 我校的公共卫生条例 
 

• 在室内必须佩戴口罩– 请点击此处了解详情。如果您看到有学生违反了佩戴口罩或

其它卫生条例，请填写这张表格进行报告。  
 

• 我校要求所有未接种疫苗的学生和员工每周接受一次检测 – 如果您属于这种情况，

您会收到有关这个要求的电子邮件。不遵守这个规定的人们将会受到处分。 
 

中文 / CHINESE 

https://www.iu.edu/covid/dashboard/all
https://www.northwestern.edu/coronavirus-covid-19-updates/developments/important-fall-updates-for-students.html
https://news.psu.edu/story/667645/2021/08/30/health-and-safety/penn-state-releases-vaccination-rates-students-employees
https://protect.purdue.edu/updates/update-80-of-purdue-campus-community-documented-as-fully-vaccinated-against-covid-19/
https://www.rutgers.edu/president/my-weekly-message-on-fall-planning-vaccination-rates-town-halls
https://massmail.illinois.edu/massmail/2050416801.html
https://campusblueprint.umich.edu/dashboard/
https://myuhs.uhs.wisc.edu/login_dualauthentication.aspx
https://news.wisc.edu/changes-to-campus-masking-policy/
https://cm.maxient.com/reportingform.php?UnivofWisconsinMadison&layout_id=0
https://covidresponse.wisc.edu/faq/what-will-happen-to-students-and-employees-who-do-not-follow-the-testing-requirement/


• 继续勤洗手/消毒双手并避免触摸您的脸 – 校园许多地方都提供免洗洗手液。 
  

如何保护自己和他人 
 

• 如果您出现了新冠相关症状（即便是已接种），请待在家里。您可以参考疾病预防

与控制中心（Centers for Disease Control and Prevention，CDC）的新冠病毒自检工

具。 
 

• 如果我校要求您检测，或者您出现了症状或是和新冠感染者有过密切接触，请在

校内免费接受检测。 
 

• 了解以下如果您自己或和您一起生活的人检测呈阳性或是您被确定为密切接触者

该怎么办。 
 

• 如果新冠病毒对您自己或家人造成影响，所以您需要休假或是申请工作方面的灵活

安排，请查阅这些由我校人力资源办公室提供的资讯。 
 

如何及时获取信息 
 

• 访问我校定期更新的应对新冠专题网站和常见问题及解答（FAQs）。更新版的我

校新冠数据仪表盘（dashboard） 将在下周二推出。 
 

• 教师可以在教学网站上获取更多信息和资源。 
 

• 注意查看我校发送的电子邮件。 
 

• 找不到需要的信息？请发邮件至 covidresponse@vc.wisc.edu 或致电(608) 262-

7777。 
 

虽然我们的愿望是疫情已经成为过去，但我们还是对新学年的开始表示期待。我们这个社

区在大家齐聚校园互相分享想法和经历时，就会蓬勃发展。 这是我校的核心理念，也是

大家应该采取防护措施保障平安健康的另一个理由。 
 

我们鼓励你们充分利用我校的资源，并在我们共同度过这一学年的过程中保持耐心和同情

心并彼此支持。加油，威斯康星（On, Wisconsin）！ 

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/coronavirus-self-checker.html?s_cid=ccbot_004#cdc-chat-bot-open
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/coronavirus-self-checker.html?s_cid=ccbot_004#cdc-chat-bot-open
https://covidresponse.wisc.edu/testing/
https://covidresponse.wisc.edu/testing/
https://www.uhs.wisc.edu/medical/covid19-isolation-quarantine/
https://hr.wisc.edu/covid19/reasonable-accommodations-and-workplace-flexibilities-related-to-covid-19/
https://covidresponse.wisc.edu/
https://covidresponse.wisc.edu/faq/
https://covidresponse.wisc.edu/faq/
https://covidresponse.wisc.edu/dashboard/
https://covidresponse.wisc.edu/dashboard/
https://covidresponse.wisc.edu/dashboard/
https://teachlearn.provost.wisc.edu/fall-2021-instruction/
mailto:covidresponse@vc.wisc.edu

